PODER JUDICIARIO ]
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARA =

RESOLUGAO N°013/2014- GP, DE 28 DE MAIO DE 2014

Regulamenta o Programa de Estagio Curricular
no ambito do Poder Judiciario do Estado do
Para, revoga a Resolugdao n° 013/2011-GP e da
outras providéncias.

O Tribunal de Justica do Estado do Para, no uso de suas atribuicbes [
legais, por deliberagao de seus membros na sessao ordinaria hoje realizada,e

CONSIDERANDO o poder regulamentar garantido pela autonomia
administrativa prevista no art. 99 da Constituicido Federal e art. 148 da
Constituicao Estadual;

CONSIDERANDO a necessidade de adequar as normas internas a

Lei Federal n® 11.788, de 25 de setembro de 2008, que dispde sobre o estagio

curricular de estudantes das redes publica e privada;
CONSIDERANDO a recomendacao do Conselho Nacional de
- Justica no PCA n° 0006121-88.2011.00.0000; .
CONSIDERANDO a constante expansdo das agbes do Poder ]@wﬂ»/
Judiciario no dmbito do Estado do Para, no cumprimento de sua missao
constitucional, inclusive no desenvolvimento de projetos de interesse social; ifk(
CONSIDERANDO a necessidade de dar nova disciplina ao
Programa de Estagio Curricular do Poder Judiciario do Estado do Para e
compatibilizar com as orientagdes do Conselho Nacional de Justica,

/ oferecendo oportunidade de experiéncia pratica supervisionada para )

§r
()] estudantes de ensino medio, profissionalizante e superior, regularmente

matriculados em instituicdes de ensino.publico e privado;
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DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° Regulamentar os critérios de recrutamento, selegcao e
acompanhamento de estudantes no Programa de Estagio, no ambito do Poder
Judiciario do Estado do Para, nas areas administrativa e finalistica.

Art. 2° O estagio & ato educativo escolar supervisionado,
desenvolvido nos ambientes de trabalho do Tribunal de Justiga do Estado do
Para, que visa proporcionar ao discente complementacdo educacional e
preparagao para o trabalho produtivo por meio do desenvolvimento de
atividades relacionadas a sua area de formagao académica.

Art. 3° O Programa de estagio curricular do Tribunal de Justiga do
Estado do Para destina-se a ofertar vagas de estagio aos estudantes de cursos

de ensino medio, profissionalizante, da educagao especial e do ensino

superior, regularmente matriculados em instituicées de ensino publico ou
privados.
Art. 4° O estagio podera ser obrigatério ou nao-obrigatério, conforme

determinacao das diretrizes curriculares da etapa, modalidade e area de ensino

e do projeto pedagoégico do curso. r%{ﬂ
Art. 5° Considera-se como Estagio obrigatério aquele definido como

tal no projeto do curso, cuja carga horaria é requisito para aprovagao e ,1&0

obtencéo de diploma. \6;#

atividade opcional, acrescida a carga horaria regular e obrigatoria.

Art. 6° O Estagio nao-obrigatério € aquele desenvolvido como J 9

Art. 7° Para fazer parte do Programa de Estagio de que trata esta

Resolugdo, o estudante nao podera realizar, de forma concomitante, estagio
em outra organizacéao publica.

Art. 8° O estagio ndo gera qualquer vinculo empregaticio com © B
Poder Judiciario ou com as partes mtervementes (Lei n® 11.788/2008, art. 3°). /
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Art. 9° Define-se como supervisor, para os fins desta Resolugéo, o
magistrado ou servidor a quem o estagiario estiver imediatamente subordinado
ou for designado para esse fim.

Art. 10 A remuneragdo, outras vantagens e o quantitativo de
estagiarios serao fixados por ato da Presidéncia do Tribunal, observando-se,
no que couber, as regras previstas na Lei n® 11.788/2008 e a disponibilidade

orcamentaria e financeira.
DO PROGRAMA DE ESTAGIO

Art. 11 O Programa de Estagio tem por finalidade proporcionar,
respeitada a exigéncia legal de estrita correlagdo com a respectiva area de
formacao académica:

| — a preparagao para o trabalho produtivo, em complementacéo ao
conhecimento tedrico adquirido na instituicdo de ensino;

Il — o desenvolvimento de habilidades préoprias da atividade
profissional;

Il — o aperfeigoamento técnico-cultural e cientifico;

IV - a contextualizacdo curricular, mediante aplicagdo de
conhecimentos tedricos;

V — participagcdo em atividades de cunho social, objetivando o
desenvolvimento para a vida cidada.

Art. 12 Somente poderao integrar o Programa de Estagio estudantes

regularmente matriculados em instituicbes publicas ou privadas de ensino
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Paragrafo unico. A assinatura do Termo de Convénio €& de
competéncia da Presidéncia do Tribunal, podendo delega-la a Secretaria de
Gestao de Pessoas.

Art. 13 O recrutamento dos estagiarios dar-se-a por meio de
processo seletivo, divulgado no portal do Tribunal de Justica e nas sedes das
instituicoes de ensino conveniadas.

- § 1° O processo seletivo sera simplificado, conduzido por comissao
do Poder Judiciario, por instituicdo especializada ou através de agentes de
integracao, podendo ser presencial ou via internet.

§ 2° Participarao do processo seletivo somente os estudantes
vinculados as instituicdes de ensino integrantes do Programa de Estagio.

§ 3° Poderao concorrer as vagas de estagio os estudantes que
tenham concluido, pelo menos:

a) o primeiro ano do ensino médio, para estudantes de nivel médio;

b) a partir do quinto semestre, e nao possuam dependéncias de
matérias da grade curricular no respectivo curso de formagao, aos alunos que
estejam cursando o nivel superior, salvo a previsdo contida no § 5° deste

- artigo.

§ 4° Os estudantes dos cursos superiores de formacdo de
tecndlogos, s6 poderdo fazer parte do Programa de Estagio, mediante a
comprovagéao da conclusao de pelo menos 50% do curso.

§ 5° Nas Comarcas do Interior, considerando as peculiaridades

,%ﬁ”/ regionais em relacao a oferta de cursos superiores, &€ admissivel a contratagao
é \ de estagiarios que estejam cursando periodos inferiores aos estabelecidos no

1 caput deste artigo, o qual sera considerado como estagio nao-obrigatorio.
\ § 6° A comprovacao dos requisitos constantes dos paragrafos
“-anteriores se fara por meio de documento emitido pela instituicdo de ensino e

devera ocorrer no momento da ins ricao, nao sendo admitida a apresentaca

61}1 momento posterior.
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§ 7° Para o preenchimento de vagas de nivel superior, o
recrutamento se realizara por meio de prova objetiva, que avaliara
conhecimentos especificos da atividade do estagio a que se destina.

§ 8° O recrutamento de estagiarios de nivel médio podera ocorrer
por meio de prova objetiva que avaliara conhecimentos de lingua portuguesa e
de matematica, sendo facultada a realizacao de prova subjetiva, ou a utilizagao

o da classificagado final dos estudantes em Programas de Selegao promovidos
por Instituicdes Publicas de Ensino Superior, mediante celebragdo de Termo de
Cooperagao.

§ 9° O recrutamento de estagiarios de nivel medio e superior nao
relacionado a area de Direito podera ocorrer mediante convénio com servigos /\/
de agentes de integracao, observada a disponibilidade orcamentaria e [7\; |
financeira, e, quando o numero de vagas nao exceder a seis, mediante selecao \K\
por analise curricular e entrevista, vedada a repeticdo deste tipo de processo M
seletivo no mesmo exercicio para 0 mesmo curso.

§ 10 O servidor do Poder Judiciario que manifestar, por escrito
interesse em realizar estagio nas unidades do ramo em que for lotado e tivera
concordancia da chefia imediata, tera aproveitamento prioritario no Programa (\53
de Estagio, independentemente da participacdo em processo seletivo, sem

prejuizo das fungdes inerentes ao cargo ocupado, em tudo observada a carga

horaria.
‘, mf{‘/ § 11 Salvo o previsto no § 9° ndo é permitida a realizacdo de
LW v\\ entrevista de carater eliminatério e/ou classificatério para contratagdo de
\ estagiarios para o Programa de Estagio, ndo sendo permitida submissao do
estagiario a novas provas, testes ou congéneres apds a aprovagao no
processo seletivo, excetuando-se os casos de estagiarios, de qualquer nivel dg

ensino, ndo relacionado com a area do direito.
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§ 12 As unidades administrativas somente poderdo receber
estagiarios de area de conhecimento vinculada, direta ou indiretamente, as
atividades nelas desenvolvidas.

§ 13 Deve ser reservado o percentual minimo de 10% (dez por
cento) das vagas oferecidas em cada processo seletivo para as pessoas
portadoras de deficiéncia, desde que as atividades de estagio sejam
compativeis com a deficiéncia de que sao portadoras, a ser comprovada
mediante laudo médico, apresentado em original ou copia auténtica, expedido
no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do término das inscri¢gdes, do qual
conste expressamente que a deficiéncia se enquadra na previséo do art. 4° e
seus incisos do Decreto n°® 3.298, de 20/12/1999 e suas alteracoes.

§ 14 A partir da publicagao desta Resolucao fica peremptoriamente

proibida a permanéncia de estagiarios voluntarios nas dependéncias de

quaisquer unidades judiciarias de 1° e 2° graus e nas unidades administrativas
do Poder Judiciario.

Art. 14 A inclusao no Programa de Estagio de estudante aprovado
no processo seletivo de que trata o art. 8° obedecera rigorosamente a ordem /‘
de classificacdo divulgada em edital e ocorrerd mediante assinatura e N
apresentacao dos seguintes documentos: (

| — ficha cadastral, na qual devera constar 2 (duas) fotografias 3x4; &W

Il — termo de compromisso de estagio acompanhado do plano de UJ
atividades a serem desenvolvidas no estagio; .qu}

Il — historico escolar;

IV — declaracdo de matricula emitida pela instituicdo de ensino;

V — cépia dos seguintes documentos: )

a) cédula de Identidade e CPF;

b) comprovante de qmtagao com as obrigagdes militares e eleitoraj

(ser maior de 18 anos);
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VI — atestado médico comprovando a aptidao clinica para realizagéo
do estagio.

VIl — comprovante de residéncia e;

VIl — certiddo comprobatoria da inexisténcia de antecedentes
criminais.

Paragrafo unico. O Termo de Compromisso de Estagio devera ser
firmado em 4 (quatro) vias assinadas pelo estagiario, se maior, ou seu
representante ou assistente legal, se menor de 18 (dezoito) anos, pela
instituicao de ensino e pelo chefe da respectiva unidade gestora (SGP), ficando
cada um dos subscritores com uma via do termo.

Art. 15 O estudante integrante do Programa de Estagio fara jus a
bolsa de estagio mensal e outras vantagens estabelecidas na forma do art. 5°.

§ 1° E vedado o custeio de despesas de estagiarios, especialmente
as relacionadas a inscricées ou transporte para cursos, seminarios, simposios
e afins.

§ 2° O estagiario servidor do Poder Judiciario nao fara jus a bolsa de
estagio.

§ 3° Compete a Secretaria de Gestao de Pessoas a elaboragédo da
folha de pagamento dos estagiarios, providenciando o crédito até o 10°
(décimo) dia do més subsequente.

Art. 16 O estagio tera duracao de até 2 (dois) anos para cada curso.

Paragrafo unico. E vedada a prorrogacdao do estagio e a
participag@o do estagiario em novo concurso apos o prazo previsto no “caput”.

Art. 17 A jornada de atividade em estagio sera de 20 (vinte) horas
semanais, distribuidas, preferencialmente, em 4 (quatro) horas diarias, no
horario do expediente, sem prejuizo das atividades discentes.

§ 1° Nos periodos de avaliagdo de aprendizagem, mediante
apresentacdo de documento idéneo emitido pela instituicdo de ensino, com o

fim de possibilitar melhor desempenho nas atividades discentes, o estagiario
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fara jus a reducao de pelo menos metade da jornada diaria, sem prejuizo da
bolsa de estagio.

§ 2° A frequéncia do estagiario sera registrada por meio eletrénico,
do mesmo modo utilizado para colheita da frequéncia dos Servidores do Poder
Judiciario.

§ 3° Ressalvada a situacado prevista no § 1° deste artigo, sera
descontada da bolsa de estagio a parcela referente as faltas, entradas tardias,
auséncias e saidas antecipadas do estagiario.

§ 4° Podera ser autorizada pelo supervisor de estagio a
compensac¢ao de horas decorrentes de caso fortuito e forca maior, que devera
ocorrer até o més subsequente ao da ocorréncia, obedecido o limite maximo de
6 (seis) horas diarias.

Art. 18 Podera o estagiario ausentar-se, sem prejuizo da bolsa de
estagio:

| — pelo dobro dos dias de convocacgao, em virtude de requisi¢ao da
Justica Eleitoral durante os periodos de eleigdo, na forma do art. 98 da Lei n°
9.504/97;

Il — por 1 (um) dia, por motivo de apresentacdo para alistamento
militar e selecao para o servigo militar;

lll — por 1 (um) dia, para doacgao de sangue;

IV — por 1 (um) dia, por motivo juri e outros servicos obrigatérios por
lei.

§ 1° A comprovagao das situagdes elencadas neste artigo sera feita
diretamente ao supervisor do estagio, mediante entrega, respectivamente, de
atestado médico, atestado de dbito, declaracao expedida pela Justica Eleitoral,
atestado de doagao de sangue e comprovante de comparecimento no servigo

ilitar, juri e outros servigos obrigatérios por lei, no prazo maximo de 3 (trés)

dias Uteis a contar do inicio da auséncia.
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§ 2° As auséncias de que tratam este artigo respeitardo, em
qualquer caso, o prazo de duracgao estabelecido no artigo 11.

Art. 19 O estagiario servidor devera cumprir jornada minima de
estagio de 4 (quatro) horas semanais, a serem distribuidas a critério do
supervisor, sem prejuizo do cumprimento da jornada normal de trabalho.

Art. 20 E dever do estagiario:

| — cumprir a programagao do estagio e realizar as atividades que Ihe
forem atribuidas;

Il — efetuar regularmente os registros de frequéncia;

Il — comunicar imediatamente ao supervisor, quando for o caso, a

desisténcia do estagio ou quaisquer outras alteragdes relacionadas a atividade (

escolar; \ X

IV — fazer uso do cracha de identificacdo nas dependéncias do \u’\

Poder Judiciario e devolvé-lo ao término do contrato de estagio; \
V — encaminhar a Seg¢ao de Acompanhamento de Estagios, ao final

de cada periodo letivo, declaracdo de matricula para o periodo seguinte,

expedida pela instituicao de ensino conveniada;

_ VI — ressarcir valor eventualmente recebido de forma indevida;
VII — manter sigilo e discricdo sobre os fatos de que venha a tomar )}( ﬂw
conhecimento por ocasidao do seu desempenho no estagio. Q(Lﬂjﬁ
/ VIl — comunicar a Secao de Acompanhamento de Estagios, J\D
\ WNQ imediatamente apos a posse em cargo efetivo ou a nomeacao para cargo em A
fﬁ\\‘ comissdo ou, ainda, a assinatura do contrato de trabalho, se, durante a .,;f
L vigéncia do estagio, tornar-se servidor publico, mesmo temporario, tomando g 4 v/
\ todas as medidas necessarias para regularizacdo do estagio, desde que (L ~

compativel com a nova situagao juridica, sem prejuizo do disposto no inciso VI.

§ 1° Os estagiarios que estejam matriculados pelo periodo da

/ manha, na disciplina de pratica juridica, com aulas presenciais, poderao ter os
*

dias de aula respectivos compensados integralmente;
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§ 2° Nos «casos de auséncia para participagdo em
Congresso/Seminarios e outros congéneres, a falta devera ser compensada a
pedido do estagiario, mediante a apresentagdo do comprovante de efetiva
participagao (certificado).

Art. 21 E vedado ao estagiario:

| — identificar-se invocando sua qualidade de estagiario quando nao
estiver no pleno exercicio das atividades decorrentes do estagio;

Il — ausentar-se do local de estagio durante o expediente, sem prévia
autorizacao do supervisor;

lll — retirar qualquer documento ou objeto do local de trabalho,
ressalvados aqueles relacionados ao estagio, com prévia anuéncia do
supervisor;

IV — utilizar a internet para atividades que nao estejam diretamente
ligadas ao estagio;

V — o exercicio de qualquer atividade concomitante em outros
orgaos ou unidades administrativas do Poder Judiciario, no Ministério Publico,
na Defensoria Publica, na Policia Civil ou Federal, na advocacia publica ou
privada ou nos seus orgaos de classe;

VI — praticar atos que exponham negativamente o Poder Judiciario;

Art. 22 Cada estagiario sera acompanhado por um supervisor,
membro ou servidor lotado no local de realizagdo do estagio, neste ultimo caso,
indicado pela chefia imediata, ao qual competira:

| — promover a integracdo do estagiario no ambiente em que se
desenvolvera o estagio;

» Il — orientar os estagiarios sobre as atividades a serem
desenvolvidas durante o periodo de estagio, bem como sobre seus deveres e
,_responsabilidades;

lll - zelar pelo cumprimento do termo de compromisso;
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IV — providenciar o envio a instituicdo de ensino, com periodicidade
minima de 6 (seis) meses, do relatério de atividades elaborado pelo estagiario,
remetendo copia a Secao de Acompanhamento de Estagios;

V — informar a Secao de Acompanhamento de Estagios:

a) a desisténcia do estagio ou quaisquer outras alteragdes
relacionadas a atividade escolar, quando for o caso;

b) as ocorréncias que impactam a folha de pagamento, até o
segundo dia util do més subsequente, mediante justificativa, quando nao for
utilizado o controle eletrénico de frequéncia;

c) o periodo de férias do estagiario, para providéncias no sistema
operacional de gerenciamento do Programa.

d) a movimentacao de lotacao, a qual sera analisada e deferida pela
Secao de Acompanhamento de Estagio;

VIl — zelar para que o estagiario cumpra o programa e evitar a
utilizacao da mao de obra em atividades desvinculadas do estagio.

§ 1° O supervisor devera ter formacao ou experiéncia profissional na
area de conhecimento do estagiario.

§ 2° Fica vedada a supervisao de estagio por cénjuge, companheiro
ou parente até o terceiro grau civil do estagiario.

§ 3° Fica limitado a 10 (dez) o numero de estagiarios por supervisor.

§ 4° O supervisor e o estagiario deverdo comunicar, com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, a Secdo de Acompanhamento de
Estagio, o desligamento, desisténcia ou abandono do estagio, culminando a
falta de comunicacao na disponibilizacdo da vaga para outro setor.
Art. 23 O desligamento do estagio ocorrera:
| — automaticamente, ao término do prazo acordado;

Il — a pedido do estagiario;

’ lll — pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por 8 (oito)
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IV — pela conclusdo do curso, caracterizado pela colagéo de grau
para estudantes de nivel superior e pelo término do ultimo ano letivo para
estudantes de nivel medio;

V — pelo descumprimento, por parte do estagiario, das condigdes do
Termo de Compromisso, inclusive no caso de sua prorrogagao;

VI — por conduta incompativel com a exigida pelo Poder Judiciéario;

VIl — por reprovagao em qualquer crédito disciplinar do periodo
escolar;

VIl — na hipétese de mudanca ou interrupgéo de curso ou, ainda, em
decorréncia de transferéncia para instituicdo de ensino nao conveniada.

IX — com a posse em cargo efetivo ou a nomeagao em cargo em
comissdo ou, ainda, com a assinatura do contrato de trabalho, se, durante a
vigéncia do estagio, tornar-se servidor publico ou empregado publico.

§ 1° Nos casos previstos nos incisos Il e IX, o estagiario devera
solicitar seu desligamento mediante o Formulario de Solicitagdo de
Desligamento.

§ 2° Salvo nos casos previstos nos incisos | e 1V, devera ser firmado
Termo de Rescisao de Estagio.

§ 3° Nos casos previstos nos incisos lll, V e VI fica vedada a

reinclusao do aluno no programa de estagio, mesmo em curso diverso.

imediatamente, a Secretaria de Gestdo de Pessoas e a Secretaria de

N&// § 4° O desligamento do estagiario devera ser comunicado,

Informatica para cancelamento da conta de acesso aos sistemas.

§ 5° O pagamento da bolsa remuneratéria sera suspenso a partir da
data do desligamento do estagiario, qualquer que seja a causa.
§ 6° A manutencdo do estagio de nivel superior até a data da
’blagéo de grau, conforme previsto no inciso IV deste artigo, dependera da

apresentacao de declaracao emitida pela instituicao de ensino, da qual devera
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constar a data estabelecida para a colagao de grau, bem como a assinatura de
novo Termo de Compromisso até a data informada.

Art. 24 Quando do desligamento, por qualquer dos motivos
constantes no artigo anterior, o estagiario fara jus ao Termo de Realizagao do
Estagio, expedido pela Secdo de Acompanhamento de Estagios, com
indicagao resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagao
de desempenho.

Paragrafo unico. Podera ser emitida Declaragdo de Realizacdo de

Estagio a pedido do Estagiario, durante o periodo de estagio.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 25 A Secao de Acompanhamento de Estagios mantera
atualizados os registros e documentos que comprovem a relagdo de estagio,
disponibilizando-os para efeitos de fiscalizagao.

Art. 26 Os estagios contratados antes do inicio da vigéncia desta
Resolugdo obedecerao a sistematica adotada no momento da pactuagao.

Paragrafo unico. O primeiro processo seletivo devera ser realizado
no prazo de 180 (cento e oitenta) dias a contar da publicagdo desta Resolugao,
para gradativa substituicao dos estagiarios contratados sob a égide do regime
anterior.

Art. 27 Cabera a Secretaria de Administracdo elaborar todos os
modelos de contratos e/ou convénios e demais documentos referidos nesta
Resolugao, no prazo de 90 (noventa) dias, contados da data da publicacao.

Art. 28 Compete a Presidéncia do Tribunal dirimir as duvidas
suscitadas em relagdo as disposicoes desta Resolucédo e decidir os casos
omissos, bem como expedir as instrugdes de servico necessdrias a sua

aplicacao, podendo, inclusive, modificar os formularios nela previstos.
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Art. 29 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposigdes em contrario, especialmente a Resolugdo n°
013/2011-GP.

Plenario Desembargador “Oswaldo Pojucan Tavares”, aos vinte e

oito dias do més de maio do e-dois mil e catorze.

Desembargadora M{ARIA DE NAZ
Corregedora das Comarcas do Interior

\§ # ]
O Jeides Bfa,

Desembargadora VANIA VALENTE DO COUTO FORTES BITAR CUNHA

6 {/[' ‘”‘/k“ -CA{V"\{'%\L’:L&Q{) Ao f}u/(ﬁ

)

Desemb‘arg“a”cro‘gé BRIGIDA GONCALVES DOS SANTOS

Desembargador CONSTANTINQ AUGUSTO GUERREIRO

Desembargadora MARIA DE N ARE@M&W SANTOS
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Desembargador RIC DO FEI&A EIRA m

""L._‘C_L

Desembargadora CELIA E

E LIMA%NHEIRO
o
Desembargadora DIRACY NUNES ALVES

/j qTwe_________-~
Desembargddora GLEIDE DE MOURA PRALIER

T bl

Desembargadora MARJA’DO CEO MACIEL COUTINHO

bl &

-.[;/’C‘f"/c/ >

Desembargad

s s
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